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· מפתח Full Stack בוגר לימודי תעודה, מעוניין להשתלב בתפקיד רלוונטי בתחום
· בעל ידע בטכנולוגיות מגוונות לרבות JavaScript, HTML, React, Bootstrap ועוד, כתיבת קוד תוך שמירת הסדר והדיוק
· ניסיון בניהול צוותים, מתן הדרכות, חלוקת משימות ובקרת ביצועים, עבודה מול גורמים פנים וחוץ ארגוניים
· בעל מוטיבציה גבוהה, אוטודידקט, ראייה מערכתית וירידה לפרטים, סדר וארגון, עבודה עצמאית ובצוות ויחסי אנוש מצוינים
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כלים וטכנולוגיות:
· Client side: React, Redux, JavaScript, HTML, CSS, Bootstrap, MATERIAL-UI, API, Unit Test,
                             Styled Components                        
· Server side:Node.JS, HTTP, Express.JS, Unit Test, Selenium 
· מסדי נתונים:         NoSQL, MongoDB, MySQL 

השכלה וקורסים מקצועיים: 
2021:          Full Stack Development, מרצה - אלי אברמוב
2021-2020: Front-end Development, לימודי תעודהSVCollege ,
2012-2009: בגרות מלאה, מגמת היסטוריה, מקיף אמי"ת, באר שבע

ניסיון תעסוקתי:
2021 :          Full Stack Developer, במסגרת הלימודים
· פיתוח אפליקציה לרשת חברתית באמצעות התחברות משתמשים ושיתוף במקומות בעולם, שליפת נתונים מתוך 
   שרת ע"י API ובהתאם להגדרת המשתמש
· פיתוח באמצעות  MongoDB, Express.JS, React.js, Node.JS 

2021-2020: Front-end Developer, פרויקט גמר במסגרת הלימודים    (ציון גמר  - 96)
· פיתוח אפליקציה לסודוקו המייצר לוחות משחק תוך התאמת הערכים בהתאם לדרגת הקושי 
· עבודה עם  JavaScript, HTML, CSSו-React

2021-2020: Front-end Developer, פרויקטים במסגרת עצמאית
· פיתוח אפליקציה לבדיקת מזג אויר ולבחירת ערים מועדפות בעולם לקבלת נתונים שוטפים, תוך שימוש סימולטני 
    במספר API's כמו גם שימוש ב-JavaScript  ו-HTML ועבודה עם אובייקט JASON 
· פיתוח אפליקציה למשחק מלחמה, שימוש ב-JavaScript  ו-CSS
· פיתוח אפליקציה לבדיקת שער חליפין, בניית סרגל חדשות מהעולם ויצירת אנימציה באמצעות שימוש ב-API 
   וב-React

2020-2018: מנהל מחלקה חלבית, קייטרינג שירבל, בסיס רמון
· ניהול הפעילות השוטפת להזנת חיילים בהיקף של 800 מנות ביום, קביעת תפריטים תוך התאמה לחומרי הגלם
· ניהול צוות טבחים לרבות קביעה וחלוקת משימות, קביעת סידור עבודה ובקרה אחר ההתנהלות בשטח

2017-2013: מנהל סניף,re:bar 
· ניהול הפעילות העסקית לרבות אחריות לתפעול השוטף, בקרה  תוך שמירה על רמות ה-food cost
· ניהול צוות כולל גיוס, העברת מבחנים ובדיקתם בתהליך הקליטה, בקרת הטמעת נהלי עבודה ושעות נוכחות
· ייעול ושיפור תהליכים; הורדת עלויות תוך ייעול השימוש בחומרי הגלם והובלה לחיסכון של כ-2% בשנה
פרויקטים והישגים: זכייה בתואר סניף מצטיין לשנת 2016
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